Анализ воспитательной работы ШВР
за 1 четверть 2024-2025 учебного года.
[bookmark: _GoBack]Воспитательная работа в 1 четверти опиралась на нормативные акты, правовые документы, строилась с учетом поставленных целей воспитательной работы и плана работы сопредельных структур.
В состав штаба воспитательной работы входят – директор МБОУ 
СОШ №1- Братикова Л.Ф., социальный педагог Бережняк В.В. ,  заместители директора по УВР –  Вавилкина Л.И., Костенко Е.С., заместитель директора по ВР - Вавилкина О.В., заместитель директора по УМР Лищева М.В., заведущая библиотекой школы - Мищенко Н.Л., инспектор ОПДН. (по согласованию)
 Заседания Штаба проводились 1 раз в месяц, велись протоколы. Всего за этот период (на 31.10.2024г) проведено 3 заседания ШВР. 
Деятельность школьного социального педагога была построена на взаимодействие с детьми, изучение возрастных и психологических особенностей всех учащихся, организации различных видов социально-полезной деятельности. 
Следует отметить, что в школе сложилась своя воспитательная система, которая включает в себя следующие компоненты: воспитание в процессе обучения, внеурочная деятельность, внеклассная воспитательная работа, внешкольная воспитательная работа, работа с родителями и общественностью. Используются различные формы организации воспитательной работы по основным направлениям деятельности.
Главной целью было выявление различных способностей и интересов ребят, изучение
их личностных особенностей и создание условий по формированию законопослушного
поведения несовершеннолетнего. Деятельность учащихся организовывалась в рамках
коллективных творческих дел, что способствовало сплочению группы, развитию
коммуникабельности, умственных способностей детей, эмоциональной сферы,
формированию воли и дружбы. Особо ценными оказались методические разработки и
материала по курсу внеурочной деятельности «Разговоры о важном» патриотического
направления. Появился новый предмет во внеурочной деятельности- семьяведение.
 По понедельникам проводится церемония поднятия государственного флага Российской
Федерации и исполнение Гимна. Право поднять флаг предоставляется учащимся школы,
достигшим успехов в учебной деятельности, победителям и призерам конкурсов
различной направленности. 
Социальным педагогом и классными руководителями осуществляется ежедневный
контроль посещений учащимися учебных занятий, выявление детей, пропускающих уроки
без уважительных причин.
Одним из основных направлений профилактической деятельности следует назвать
работу с семьями, находящимися в социально опасном положении.
С 16 октября проводилась неделя правовых знаний. Хочется отметить, что сотрудниками 
ОПДН работа стала проводится в меньшем объеме (беседы, встречи)
С детьми, состоящими на профилактическом учете, проводилась ежедневная работа, мониторинг посещения, ребята привлекались к участию в различных конкурсах и мероприятиях, направленных на формирование здорового образа жизни и формирование патриотического воспитания:
-Участие в Дне района
-Посвящение в первоклассники
-День учителя (концерт)
-Спортивные мероприятия с приглашением родителей
-Формула успеха (для состоящих на учете)
-Акция СТОП ВИЧ/СПИД
Ежемесячно классными руководителями проводились инструктажи по профилактике правонарушений, технике безопасности в урочное и  внеурочное время, о чем свидетельствуют записи в журналах инструктажей. 
Перед осенними каникулами все учащиеся, состоящие на учете, совместно с родителями были ознакомлены с правилами техники безопасности под роспись. Особенно обращалось внимание на соблюдение ПДД, пользование вело - и мототехникой. 
Большое количество мероприятий прошло в новом молодежном центре «Ритм».
Активное участие наши волонтеры и учащиеся школы приняли в праздновании Дня Красноармейского района, в велопробеге приняли участие более 100 учащихся и педагогов.
21 октября состоялись выборы ученического самоуправления, проведено одно заседание Совета лидеров.
Выводы:
1.Считать работу сотрудников Штаба воспитательной работы  за отчетный период удовлетворительной.
2. Поставленные  задачи выполнены не в полном объеме (мы это связываем с низкой мотивацией учащихся).
Исходя из анализа работы Штаба, на основе тех проблем, которые выделились в
процессе работы, можно сформулировать задачи на 2 четверть  2024-2025 учебного года:
- развивать воспитательное пространство школы посредством поиска новых форм и методов воспитательной работы, развития взаимодействия всех участников воспитательного процесса;
-продолжить работу по повышению научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей;
-развивать деятельность школьного самоуправления;
- контролировать вовлечение обучающихся, в том числе и находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении, в работу кружков и спортивных секций,   детских и молодежных организаций.
- продолжить работу с учащимися «группы риска», из семей, состоящих на различных видах профилактического учета.
- продолжить целенаправленную работу по организации межведомственного взаимодействия с различными структурами.
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